
 

 

 

 

 

Coachprofil Daniela Geraets 
Adresse: Liebenzeller Str. 12/1, 75242 Neuhausen 
Telefon: 0173 89 50 666 
e-mail: daniela.geraets@email.de   

  
 
 
Aus- und Weiterbildung 

 Zert. Coach XLNC Leadership Diagnostic Instrument (XLNC Leadership GmbH, Köln) 

 Positive Psychologie nach Kim Cameron (Meta GmbH, Berlin) 

 certified Scrum Master plus (Das Scrum Team AG, Schweiz, Scrum Alliance®) 

 Moderation unter Nutzung der Methode LEGO®Serious Play® 

 ID37 Master (ID37 Company GmbH, Berlin) 

 Führung auf Augenhöhe in der digitalen Transformation (Meta GmbH, Berlin) 

 LUXXprofile Master (LUXXunited GmbH, Berlin) 

 THE WORKTM Coach (Ulrich Bührle, Stuttgart) 

 Unternehmercoach (Steinbeis-Hochschule Berlin, Kröber, Stuttgart) 

 Reiss Motivation Profile® Master (Reiss Profile® Germany GmbH, Berlin) 

 System-Dialog und Systemische Strukturaufstellung (METAFORUM, Berlin) 

 Konfliktcoach auf Grundlage der Gewaltfreien Kommunikation  

 Zert. Trainerin für persolog® Persönlichkeits- & Zeitmanagement-Modell 

 Zert. NLP Business Practitioner, Master und Coach (T. Andreas, Köln, DVNLP) 

 Vertriebstrainerin (Dresdner Bank AG) 

 Geprüfte Bankfachwirtin (IHK), Frankfurt School of Finance & Management 

 Bankkauffrau (IHK) 

Berufserfahrung 

 Gesellschafterin bei nascor personal business coaches (http://www.nascor.de) 

 Freiberufliche Vertriebstrainerin und Coach (seit 2009) 

 Firmenberaterin (Euler Hermes Kreditversicherungs-AG) 

 Vertriebstrainerin (Dresdner Bank AG + BAP Bankpartner AG) 

 Finanzberaterin (Dresdner Bank AG) 

Themenschwerpunkte 

 Unternehmercoaching, Businesscoaching, Teamcoaching, Krisencoaching 

 Führungskräfteentwicklung, Führungsnachwuchsentwicklung 

 Rhetorik, Kommunikation (Stimme, Sprache, Körpersprache) und Motivation im                

Verkauf, in Teams, in kritischen Situationen und Konflikten 

 Sales-Coaching, Service-Exzellenz-Trainings und -Coachings 

 Projektleitung und Prozessbegleitung in Change-Projekten,                                

Kulturveränderungen und Unternehmensnachfolgen 

 Projektmanagement, Coaching und Begleitung in agilen Verände-

rungsprozessen – im Wandel hin zu agilen Organisationen 

 Verhandlungsstrategie, Gesprächsstrategie und Zielsetzung 

 Charisma und Präsentation 

 Begleitung von Frauen in Business und Führung 

 Ganzheitliche Beratung bei Volks- und Raiffeisenbanken                              

(Genossenschaftliche Beratung mit agree21® (ADG-Zertifizierung)  
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